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Das Projekt

Das Projekt wird durch das bfw — Unternehmen fiir
Bildung und dem bsw Bildungswerk der sachsi-
schen Wirtschaft gGmbH durchgefihrt.

Es hat sich zum Ziel gesetzt, einen regionalen Wei-
terbildungsverbund nachhaltig zu etablieren, um
den besonderen Erfordernissen des technologischen,
demografischen und 6kologischen Wandels gerecht zu
werden.

Im Fokus stehen die Starkung der Innovations- und
Wettbewerbsfahigkeit und der damit verbundene
Erhalt von Arbeitsplatzen.

Zielsetzung

o Grindung und Etablierung von Weiterbildungs-
verbtnden und Vernetzung der Mitglieder

o Entwicklung einer nachhaltigen Weiterbildungsapp
und -plattform fur die Wirtschaftsregion Chemnitz-
Erzgebirge

o Verwirklichung von arbeitsplatznahen Lehr- und
Lernkonzepten

« Identifikation von Weiterbildungsbedarfen

e BUndelung regionaler und branchenspezifischer
Bedarfe

o Verankerung einer nachhaltigen Weiterbildungs-
kultur

Adressaten
Unternehmen in den Branchen
e Maschinenbau

e Automobilzulieferindustrie

e Metallverarbeitendes Gewerbe

~

Regionen in Stidwestsachsen
e Chemnitz
e Erzgebirge
e Vogtland

e Zwickau

Laufzeit
1. Méarz 2021 bis 29. Februar 2024

Unser Angebot -
lhre Vorteile

o Forderung der digitalen Kompetenzen fur Mit-
arbeitende lhres Unternehmens

o Unterstitzung bei der Ermittlung von Weiter-
bildungsbedarfen

o Hilfe bei der Konzeption von Personalentwick-
lungsmaBnahmen

o Beratung zu Férdermdoglichkeiten fur betriebliche
WeiterbildungsmaBnahmen mit Unterstitzung
der Agentur fir Arbeit

o Auswahl und Suche geeigneter MaBnahmen und
Trager fur die betriebliche Weiterbildung

o Teilnahme an regelmaBigen und kostenfreien
Informationsveranstaltungen

o Partizipation an Netzwerken und Erfahrungs-

austauschen




